3R - Symbol for Survival and Progress
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Foto System 3R Vallingby
14. 3R - Symbolen for dverlevnad och framsteg

Jag 3kte varlden runt och héll féredrag om Iésningar for éverlevnad och framsteg i en
varld dar hjulen snurrade i ett allt snabbare tempo. Man tog inte hansyn till utvecklingen
pd 18ng sikt. Mitt verktyg var 3R. Jag hade upptéckt att 3R kunde I6sa de flesta av de
problem som stod i vagen for en utveckling under ordnade former med syfte att radda
Jorden fér kommande generationer. Las vidare avsnitt 1. 3R Nyckeln till dverlevnad och
framsteq.

Mina erfarenheter fran savél stora som sma féretag inom tillverkningsindustrin visade
stora brister i helhetssyn, vilket var negativt féor bade samhallets utveckling och for
individen. N&r jag nu fick tillfille att starta ett eget foretag frdn grunden fick jag
mojligheter att sdka lésningar som skulle forma det hallbara féretaget.

Verkstadsindustri och hantverk tillhér vara aldsta industrigrenar, med inrotade vanor
och i manga fall gammaldags tankande. N&r jag pa hemmamarknaden tog de forsta
stapplande stegen i mitt foretagsbygge fick jag ofta kommentaren att jag var for ung och
oerfaren och att jag inte hade ndgot att komma med. Nar det gallde 3ldern var det ett
overgdende handikapp. Nar det gillde erfarenheter sd gillde det att visa pd@ nya
Idsningar som gav snabba resultat for kunden utan stora investeringar.

Nar jag gjorde féretagsbesdk, var som helst i varlden, begarde jag alltid att som férsta
steg fa géra en runda i verkstaden. Darefter kunde jag under ordnade former samla
ansvariga personer och beratta om vilka férbattringsomraden jag hade uppméarksammat.
Jag kunde visa vilka forslag till I6sningar som fanns fér att 6ka produktiviteten, &éka
flexibiliteten, 6ka precisionen och dessutom gjorde jobbet roligare fér medarbetarna.

Det gallde att framst salja in nyttan med vara System 3R-produkter och inte fokusera
pa kostnaden. Den nédvandiga investeringen som kravdes for att uppna det utlovade
resultatet tjdnades snabbt in.

Genom 3R-symbolen som alla kunde férsta och ta till sig 6ppnades dérren for vidare
diskussioner och beslut om investering. Teori och praktik gick hand i hand.

Inom vart egna foretag var 3R-flaggan standigt i topp fér att paminna om den
foretagskultur som grundades pd den sjdlvklarhet som 3R stod for i det dagliga jobbet.
Brister i kunskap och bristande ordning och reda ar det storsta hotet mot dverlevnad och
framsteg. Detta inte minst i tider av utmaningar fran de globala klimatstérningarna.
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